
市场星报电子版www.scxb.com.cn
安徽财经网www.ahcaijing.com 11中国2022年6月13日 星期一 星级编辑/宋才华 组版/方 芳 校对/刘 军

扫
一
扫
更
精
彩

肥西县自然资源和规划局监制

建设单位

工程名称

工程地点

设计单位

项目联系人

联系电话

安徽盛泽置业有限责任公司

肥西县FX202116号和FX202117号地块项目

FX202116号地块:城西湖路与小龙山路交叉口东南侧

FX202117号地块:岳小河路与汤口路交叉口西北侧

上海尤安建筑设计股份有限公司

蔡明帅

15956930305

举报电话：68829020 规划公示尺寸以标注为准

肥西县自然资源和规划局
二0二二年六月十三日

肥西县FX202116号和FX202117号地块项目各周边单位及住户:

项目地址位于肥西县经开区岳小河路与汤口路交叉口西北角，由安徽盛泽置业有限责任公司开

发建设，经研究，原则上同意肥西县FX202116号和FX202117号地块项目规划方案。

我局依法审批了该项目规划方案，依据《中华人民共和国城乡规划法》和住建部《关于城乡规划公

开公示的规定》等相关规定。现予以公示。

具体规划方案内容可登陆合肥市政府信息公开网查询或至现场公示地点(1:城西湖路与小龙山路

交叉口东南侧:2岳小河路与汤口路交口西北侧)查看公示牌附图。

咨询电话:68232901 监督电话:6829020

书面反馈意见邮寄地址:肥西县自然资源和规划局政策法规和执法监督科

主要经济技术指标

FX202116号地块（西侧地块）

住宅用地面积

总建筑面积

地上计容面积

容积率

绿地率

机动车停车位

非机动车位

66982.47㎡
181063.39㎡
133845.04㎡
2.00

40.85%

1466辆

1380辆

FX202117号地块（东侧地块）

住宅用地面积

总建筑面积

地上计容面积

容积率

绿地率

机动车停车位

非机动车位

69812.70㎡
192106.43㎡
139552.70㎡
2.00

40.22%

1597辆

1644辆

代建18班幼儿园地块

用地面积

总建筑面积

地上计容面积

容积率

绿地率

机动车停车位

非机动车位

班级数

8112.84㎡
7030.61㎡
7030.61㎡
0.87

36.14%

36辆

86辆

18班

时下，各类代检信息大量充斥网

络，有的网站甚至日更20余篇广告软

文，涵盖代检咨询、收费标准、代检案

例等。

记者发现，代检中介业务范围广，

可提供入学、入职等方面的代检服

务。他们宣称，具有专业的“枪手”团

队，熟知全国各大医院体检流程，可提

供“优质的服务”，并保证一路绿灯。

记者拨通某代检中介电话，并以

“入职某公司但自身健康不佳”为由

向其咨询，能否在武汉提供代检服

务。该客服说：“我们在武汉帮你安

排距你最近的三甲医院，代检费用

1500元。”

记者随后询问，代检是否会被识

破？对方回复说：“我们都做了20来

年了，每周都会接很多单，在武汉都

做了成千上万次代检了。我们和各

个医院都很熟悉，即使是在指定医院

体检，或有人事带队，我们也都能帮

你体检，百分之百保证代检成功！”客

服说。

“只要你提供姓名、年龄、身高、

体重等个人信息，我们马上给你安排

相匹配的‘枪手’，代检完后再收取费

用。如果体检报告存在问题，我们会

继续安排‘枪手’为你体检，直到‘健

康’为止，包你满意。”面对记者询问，

这位客服解答道。

记者随后又通过电话、微信、QQ

等渠道咨询其他代检中介了解到，各

代检中介运行模式相似，均在全国各

地设有“办事处”，并根据客户入职企

业、事业编、公务员等不同的体检要

求，代检价格从几千到几万元不等。

代检产业延伸全国各地

“入职体检有烦恼，专业代检有妙招”“大病小病，代检帮你搞定”“信誉代

检，不成功不收钱”……

代检，即代替他人完成体检。近年来，互联网上出现不少代检中介，他们为

有体检需求的客户提供“枪手”，代替客户完成体检，其业务涵盖入学、入职等各

类体检项目。他们宣称，全国各地设有网点，“只要交钱，保证一路绿灯”。

■ 据《半月谈》

明目张胆的宣传、遍布全国的

市场、源源不断的客源……多位受

访对象表示，多年来，代检灰色产业

之所以能形成全国性的市场规模，

背后存在多种原因。

——企业招聘无视法律规定，

代检中介借机夸大宣传。尽管多条

法律明确规定，用人单位不得以是

传染病病原携带者为由拒绝录用应

聘者，但部分企业仍以此作为筛选

求职者的“铁筛子”，给求职群体造

成心理压力，甚至形成就业歧视。

如法律明确规定，除了某些特

殊岗位，禁止查乙肝五项，但不少

企业仍然谈“乙”色变，将乙肝病毒

携带者拒之门外。记者在采访中

了解到，不少代检中介的客户是乙

肝病毒携带者。此外，代检中介出

于利益驱动，甚至利用求职者的恐

慌心理，夸大体检指数异常带来的

负面影响。如因担心血脂血糖等

指数不合格而不惜花大价钱寻找

代检的求职者大有人在。

——法律监管存有空白，代检

行为打击不够。记者咨询有关律师

得知，对于代检这一行为的起诉和处

理，因责任主体不明确，承担方式难

以定义，存在一定的监管难度。医疗

机构相关负责人表示，在体检过程中

一旦发现有代检行为，会立即停止体

检并不再出具后续体检报告，但对违

规代检方无权处罚或起诉。

——体检流程监管不严，体检

“替身”无人管。代检机构向记者透

露，不少医疗机构体检流程管理并

不严格，且他们与诸多医疗机构有

着紧密联系，“‘枪手’拿着客户的体

检单直接去抽血，根本没人查”。

多方原因滋生灰色代检

代检中介自称“心系战友”“义

利并举”“道义为上”，但代检这一

游走在法律真空的行为无疑会对

社会造成恶劣影响。

中华医学会健康管理学分会

体检与评估学组委员、武汉市中心

医院健康管理中心副主任医师郑

宇明表示，代检乱象会为求职者埋

下隐患，对有特殊工种要求的身体

鉴定而言，以代检蒙混过关，如同

考试作弊，最终还会因身体状况无

法胜任工作。

代检行为也会影响医疗机构

的公信力，别有心机的人甚至利用

代检为自己套取医疗索赔。今年1

月，安徽省亳州市一名医生因指使

病人代检，骗取重疾险理赔金超过

百万元，获刑9年半。

顽疾还须下猛药。多位受访对

象表示，治理代检乱象需从参与主

体、体检管理、政策法规等方面发

力。郑宇明建议，医疗机构应加强自

我审查，收紧体检管理，加强流程监

督。为进一步加强精准体检，他还建

议对现有体检系统进行改造升级，推

行实名制体检，利用二维码、腕带、人

脸识别等技术手段加强识别精准性，

建立健全全流程导检系统。

此外，多位律师建议，加强营造

良好的求职招聘环境。对于与工作

无关的个人隐私，用人单位不得额

外提出体检要求，改变谈“乙”色变

等带有歧视性的观念；相关部门机

构应针对应届生与求职者开展入职

健康知识宣教与普及，打消其顾虑，

防止求职者求助于代检。此外，对

代检产业链中代检双方及提供“配

套服务”的医院应严加惩处。

代检如同考试作弊

“只要交钱，保证一路绿灯”?

“枪手”代人体检，如此明目张胆


