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330万台老年机“中毒”，亟需堵住监管漏洞
去年8月，浙江省新昌

县的小朱给外婆买了一台

老年人手机，在网上营业厅

给手机换套餐时，居然发现

接收不到验证码。然而，当

他将电话卡装到自己的手

机里，验证码却又能正常接

收。于是，他怀疑老年机被装上了木马，随即

报警。让小朱万万没想到的是，自己的这次报

警竟让公安机关查获了一个涉及330余万台老

年机、有70余名犯罪嫌疑人参与的黑灰产业链

犯罪团伙。（12月2日《检察日报》）

长期以来，由于手机生产销售都已经完全

市场化，手机出厂自带什么预装软件，很大程度

上并没有十分详细和明确的规定，只要符合市

场需求，以及相关基本安全等，一般情况下都由

生产厂家单独，或与相关经营者协商安装，除此

之外并没有太多的严肃监管，存在一定的监管

滞后或空白。这样，就会给一些不法分子出于

非法谋利等目的，事前给新出厂手机预装恶意

病毒程序等不合规手机程序的机会和条件。

这不是危言耸听。比如央视《每周质量报

告》就曾报道，智能手机中预装的内置软件占用

大量手机内存，影响运行速度，偷跑手机流量。

特别是一些刷机渠道，为了自己的商业利益，在

用户手机中预装了大量软件，这些软件用户不

想用、删不掉，甚至有可能引发用户手机变成

“肉鸡”，给手机用户的资费和隐私带来巨大的

安全隐患。而此次被法办的案件，无疑是对这

一报道的一个最新生动注脚，是对目前国内手

机预装软件监管存漏洞的一次有力折射。

预则立不预则废。这就警示有关方面，

面对此次的“病毒程序手机”案件，直接的作

案者被查处、刑罚等，当然需要重视与叫

好。但同时，更需要有关方面从手机预装软

件监督细则的制定完善、日常全面监督执行

等方面进一步着手，从根上拔除“病根”，遏

止“病毒程序手机”的存在和再现，把好消费

者使用手机的“第一道安全关”。

“不得将全日制作为招聘条件”需严格执行 ■ 郝冬梅时事乱炖

2020年12月3日

星期四

编辑吴承江

组版李 静

校对陈文彪

新闻热线 62620110
广告垂询 62815807
发行热线 62813115
总 编 办 62636366
采编中心 62623752
新闻传真 62615582

市场星报电子版
www.scxb.com.cn

安徽财经网
www.ahcaijing.com

Emai：admin@scxb.com.cn

零 售 价 1元/份
全年定价 240元
法律顾问 安徽美林律师事务所

杨静 律师
承印单位 安徽新华印刷

股份有限公司

02
星眼 ■ 余明辉

嚇
人

王
恒/

漫
画

12月1日记者从教育部获悉，教育部发布

关于做好2021届全国普通高校毕业生就业创

业工作的通知。通知指出，树立正确用人导

向。推动党政机关、事业单位、国有企业带头

扭转“唯名校”“唯学历”的用人导向，在招聘

公告和实际操作中不得将毕业院校、国（境）

外学习经历、学习方式（全日制和非全日制）

作为限制性条件。（12月2日《中国青年报》）

“不得将全日制作为招聘条件”符合了人

们对公平就业的期待，也是当下正在治理“五

唯顽瘴”的需要。日前出台的《深化新时代教

育评价改革总体方案》对于全面贯彻党的教

育方针，坚持社会主义办学方向，落实立德树

人的根本任务，全面深化教育改革，系统推进

教育评价改革，破除“五唯”痼疾，扭转不科学

的教育评价导向做出了规定，要求彻底打破

唯分数、唯升学、唯文凭、唯论文、唯帽子的

“五唯顽瘴”。这是对教育系统的要求，也是

对社会导向的要求。而破除“五唯顽瘴”不是

教育部门一家的事情，这是一个综合的系统

工程。当社会用人不再有“五唯顽瘴”了，教

育系统存在的“五唯顽瘴”才能真正破除。

而现实之中，很多招聘单位往往有着教

条规定，其中最值得关注的就是歧视“非全日

制学历”的问题，有的机关事业单位在招聘的

时候，明确表示“不要非全日制的”，这不仅是

一种就业歧视、学历歧视，本质上还是错误的

用人观念，而且，国家一直倡导通过不同的方

式提高自身学历水平。这个时候出现的“非

全日制不要”则会寒了人们“积极上进的心”。

由此来看，教育部规定的“不得将全日

制作为招聘条件”来得正是时候，其符合了

新时代的用人观念，也切合了“英雄不问出

处”的公平就业倡导。同时，笔者认为“不得

将全日制作为招聘条件”的规定虽好，还需

要更高层面的约束，比如国家层面发布通

知，比如涉及劳动就业管理的部门发出通

知，比如党政机关需要带头回应，严格落实

执行方能取得效果。


