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企业“共建”打造红色商圈“主引擎”

随着产城融合的迅速迈进，作为合肥经开区的

核心区域——莲花社区辖区经济发展快速，现有的

商业中心吸引了大量不同规模、业态的商户入驻，汇

聚了大量的人才、资金和信息资源，逐步形成了功能

齐全、富有特色的尚泽、百乐门商圈（简称尚百商

圈）。

为激发尚百商圈的活力，今年1月份全省首家

由商圈企业共建共享的商圈党群服务中心——尚百

党群服务中心正式揭牌成立。至今已运行近一年时

间，中心运营得怎样？能否为企业解决痛点和难

点？未来的规划发展如何？近日，市场星报记者走

进该中心，探访发展现状。

尚百党群服务中心所覆盖的莲花社区丹霞居委

会辖区7栋商业楼宇，涉及非公企业和个体商户近

3000个，是社区内商业经济最为活跃的的商圈。

近千平方米的布局，设有彩虹书吧，会议室、党员

E家通、健身房、舞蹈室等多种功能室，丰富的色彩、鲜

明的现代装修风格，让人一改对“党群中心”以往观感。

2019年党群服务中心未建时，丹霞居委会率先

召集商圈企业座谈，征求广大企业相关需求和建议。

“建议非常多，我们从需求中找到大多数企业的

共同点，并为此设计了相关功能。从设计、装修到施

工，由商圈内企业全程共建，最终要打造共建共治共

享的社会治理格局，同时服务于经开区招商引资工

作。”丹霞居委会副书记、商圈党总支书记李长青说。

安徽尚泽投资集团副总裁、尚泽商管公司总经理

张艳告诉记者，尚泽集团对商圈党建中心的筹备建设

既是尚泽的社会责任，也是发展的需要，针对党群服

务中心的内部建设，尚泽集团不仅担负起了设计、装

修等多项工作，而且为中心后期发展出谋划策。

如果把现代城市比喻成一本书，那楼宇就是这本书的封面，城市的格局、气度与抱负都映射在这个封面上。

在楼宇经济集聚的合肥经开区尚百商圈，是省会合肥众多商圈之一。打造企业共建共享的商圈党群服务中心，这在安徽开发区还是首个。

“红色商圈”通过以“服务商圈发展、展示党员形象、凝聚商户职工”为目标，以商圈党群服务中心引领商圈形成文明经商、诚信经营的“红

色商圈”文化，推动商圈经济健康有序发展。 ■ 洪佳妮 记者 赵汗青
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商圈党群服务中心企业共建的目的是共享，服

务企业发展。

以尚百党群服务中心为阵地，中心组织开展

红·党建服务项目、暖·企业服务项目、蓝·青年服务

项目、融·群团服务项目等品牌服务项目，推进商圈

服务真正接地气、聚人气、有实效。

设立“党员e家”，为商圈党员提供党务工作咨

询、接转组织关系、党内咨询查询、困难党员帮扶、

流动党员管理、党员日常教育等服务。

设立“益企诊所”等，为商圈内中小微企业提供

工商税务代理、法律咨询、专业技能培训、金融等服

务，帮助解决实际困难和问题。

设立“书香咖啡屋”“缘聚丹霞青年俱乐部”等，

为商圈内青年群体提供交友、阅览、会客、健身等服

务，帮助他们在业余时间健康快乐生活。

设立“群团工作室”等，融合工会、妇联、团委等

群团组织和社会组织力量，为企业员工和商户提供

特色服务、专业服务、贴心服务。

目前已落地的“金融商圈”项目，参与项目的商

圈内企业可以直接对接项目合作银行，获得最佳匹

配贷款，此举赢得多家企业认可。

合肥亚邦集成房屋有限公司副总经理张亚楠

告诉记者，2017年公司入驻合肥经开区，在尚百

商圈党总支的引领下，成立了公司党支部，“党员

的素质、工作态度和工作能力时刻影响带动着其

他员工。”在多次的商圈活动中，张亚楠越发感觉

到，只有交流互动才能助推企业发展更快。今年

疫情期间，在党群服务中心的帮扶下，亚邦公司共

获得贷款780万元，有效解决企业资金难题。

不仅如此，商圈党群服务中心还定期组织开展

“星级党组织”“星级党员商户”“星级商户”“服务之

星”等各类创建活动。

李长青认为，通过“红色商圈”“1234”党建模

式，把商圈楼宇经济及其从业人员紧密团结在党的

周围，不断扩大党在城市基层的覆盖面和影响力，

从而引领商圈诚信经营、繁荣发展，激发市场经济

活力，进一步提升区域化党建工作的整体效应，增

强基层社会治理能力。

党建赋能，合肥经开区打造“红色商圈”新样板
探访安徽开发区首个企业共建商圈党群服务中心

尚百商圈内大多数是中小微企业，发展意愿

强但党建动力弱，如何通过党建带动资源互通商

圈发展？

莲花社区创新打造“红色商圈”“1234”党建模

式，即“一个中心”，以“推动企业商户发展、维护各方

利益、繁荣商圈经济”为中心；“两个坚持”，坚持党建

引领、坚持服务商圈发展；“三大目标”，打造展示党员

形象，凝聚企业商户的综合性服务平台，建设真正接

地气、聚人气、有活力的服务阵地，塑造“红色商圈”品

牌；“四项抓手”，即建立工作体系、完善制度体系、构

建服务体系、创新活动载体。

李长青告诉记者：“商圈工作不同于社区，商圈党

群中心主要任务是服务企业，紧密联系企业延伸党建

工作的‘触角’，瞄准商圈企业与商户的实际需求，提供

精准对路的引领和服务，推进商圈党建真正接地气、聚

人气、有实效。”

根据商圈特点，莲花社区完善个体工商户、小

微企业党组织设置方式，建立“1+2+N”商圈党建工

作体系。

“1+2+N”中的“1”是围绕一个核心，以成立的

尚百商圈党总支为核心，以“尚百党群服务中心”

“新时代文明实践所”为平台，开展商圈党建工作，

做到党组织和党的工作全方位覆盖。“2”则是依托

商圈内的商管公司党支部和尚百商户联合党支部

两个党组织为主干，充分发挥商管公司和商户联合

党组织的职能作用，促进党建工作资源共享和信息

共通。“N”表示协同N种力量，即在商圈党总支的领

导下，以商圈楼宇内非公企业和社会组织党支部为

基础，充分发挥辖区内公安、税务、市场监督等职责

部门党组织的作用，打造一个共同参与的动态开放

的党建工作体系，协调推动商圈的发展。

安徽猫头鹰商业管理公司是一家写字楼专业

招商公司，公司副总经理李志良是一名党员，商圈

党支部成立后，他终于有“找到组织”的感觉，“商圈

党群服务中心的成立为我们商圈内所有公司搭建

了平台，信息分享资源共享，公司业务也有了更新

的增长。”李志良说。

“1+2+N”赋能“红色商圈”新模式

精准服务成就“红色商圈”新品牌
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