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学校简介

安徽红十字会卫生学校于1988年

经安徽省教育厅、卫生厅联合批准设

立，隶属于安徽省红十字会，学校始终

坚持以红十字的“人道、博爱、奉献”精

神教育培养学生，是全国红十字会系统

惟一一所卫生类全日制普通中专学校。

学校环境优雅，教学设施完备，建

有各类专业实验室32个，同时配备有

多媒体、微机室、图书阅览室等教学场

所。教职工 178 人，师资中具有讲师

以上职称占67%。连续五年被合肥市

护理技能大赛组委会认定为市赛点学

校，连续两年被选为全国护理技能大

赛安徽区选拔赛点学校，2014年被安

徽省护理技能大赛组委会认定为省赛

点学校。多年来，在市、省、国家三级

护理技能大赛中均名列前茅。

学校不仅招收普通中专、五年制

大专，还组织中专毕业生参加医学类

普通高校的自主招生考试，通过辅导，

95%以上都可进入普通高校学习，取

得国家承认的普通高校的大专及本科

学历。另外，学生还可以参加校内的

推拿按摩、营养师、育婴师等短期培训

班，通过考试获得国家人力资源部门

颁发的中、高级职业资格证书，提高了

毕业生的就业竞争力，近几年学校毕

业生就业率一直保持在96%以上。

学校管理严格，办学特色鲜明，教

学成果丰硕。多次被教育主管部门和

安徽省红十字会评为“先进单位”并授

予“安徽省红十字模范校”“平安校园”

“市示范学校”“诚信单位”“省示范学

校”等荣誉称号。

招生热线：0551—63830199、63830166
学校地址：合肥市合马路东华大道100号
乘车路线：从市内分别乘6路、15路、28路、106
路、147路公交车至水东路站下，然后从水东路
公交站（人行天桥南）转乘T22路公交车至终点
站即到。
网址：http://www.hszwx.com
邮箱：zbhw69@163.com
邮编：231602
在线咨询QQ：1635648186、2677527713
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报名
方式

中考后携准考证
直接到我校报
名；或者登录安
徽省中职学校网
上招生录取平台
（网址：http://
zhk.ahzsks.
cn/）填报志愿，
学校择优录取。

初、高中应、历届
毕业生可携带毕
业证书原件直接
到我校办理报名
录取手续；或者登
录安徽省中职学
校网上招生录取
平台（网址：http:
//zhk.ahzsks.
cn/）填报志愿，学
校直接录取。

备注

1、五年制高
职学生毕业
颁发安徽医
学高等专科
学校毕业证
书
2、护理、助
产等专业毕
业生均可参
加医药卫生
类执业资格
考试。
3、填报志愿
时，电话、家
庭住址等信
息务必准确，
否则将导致
通知书无法
投递而影响
入学。

安徽红十字会卫生学校

招生计划

优惠政策：正式录取的在籍在读生在校三年均享受免学费，其中10%—15%的困难家庭学生享受每
年2000元的国家助学金；住宿费：每学期400元；书本费每学期预收300元，期终据实结算。
咨询热线：0551—65505000、65505100、65505016、65505017
学校地址:合肥市磨店高教基地学林路与烈山路交汇口（从火车站乘301.303.304到安徽粮食职业学院站下车即到）

合肥工业学校
合肥工业学校是合肥市委、市政府按照“国家级发展改革示范校”标准，投资11.1 亿元，重点打造的

一所现代化综合性普通中等专业学校，由原合肥经济管理学校（国家级重点学校）、合肥建设学校（省级
示范学校）和安徽合肥服装学校（省级示范学校）三所优质中职学校整合而成。下设服饰与文化艺术学
部、经管与信息技术学部、建筑与市政工程学部等三个教学部门。学校秉承“立德树人，服务发展，促进
就业”办学理念，坚持“升学有基础，就业有保障”的培养目标，共开设计算机应用、会计、电子商务、建筑
工程施工、建筑装饰、城市轨道交通运营管理、服装设计与工艺、服装展示与礼仪、学前教育等23个专业，
省级以上示范专业建设项目7个，市级重点建设专业15个。形成了对口升本、“3+2”五年制高职、三年制
普通中专、现代学徒制试点等灵活多样的办学模式，全面满足学生成才成长的多元需求。

学校高度重视学生的就业工作，就业率达到100%。毕业生分布于国内外各大知名企业，主要合作单位
有：京东方合肥光电有限公司、格力电器（合肥有限公司）、报喜鸟集团、江苏舜天、合肥市建工集团、碧桂园
集团、合肥市政工程监理公司等。

招生专业与招生计划
类 别 对口升学 学制3年
专业名称 财经商贸类（会计、电子商务、市场营销） 招生计划250人

信息技术类（计算机应用、计算机网络技术、计算机平面设计广告设计方向）、
文化艺术类（服装设计与工艺、美术绘画学前教育方向）招生计划各200人

备 注 1.三年后参加省内本科院校对口自主招生考试（最终以当年安徽省教育厅公布的招生计划为准）；
2.三年后参加省内高职院校分类招生考试；
3.录取条件：中考成绩400分以上，建高职学籍或普通中专学籍。

类 别 对口升学 学制3年
普高课程班（文科） 招生计划100人

备 注 1.三年后参加安徽省普通高考或对口高考；2.中考成绩400分以上。
类 别 3+2高职 学制3+2
专业名称 服装设计与工艺、城市轨道交通运营管理、电子商务 招生计划100人

服装展示与礼仪、城市轨道交通供电（城市轨道交通车辆技术方向）、老年服务与管理、会计、
计算机应用技术 招生计划各50人

备 注 合作院校：安徽城市管理职业学院
专业名称 计算机平面设计（广告设计方向）、计算机动漫与游戏制作 招生计划各50人

计算机网络技术 招生计划100人
备 注 合作院校：安徽工业经济职业技术学院
专业名称 物联网应用技术、建筑装饰、工程造价、市场营销（汽车技术服务与营销方向）招生计划各50人

建筑工程施工 招生计划100人
备 注 合作院校：合肥职业技术学院

类 别 普通中专 学制3年
专业名称 美术绘画（学前教育方向） 招生计划300人 电子商务 招生计划100人

服装设计与工艺、服装展示与礼仪、运动训练、工艺美术（工业产品设计方向）、老年人服务与管理、
会计、市场营销、计算机应用、计算机网络技术、计算机动漫与游戏制作、计算机平面设计、物联网
技术应用、建筑工程施工、建筑工程施工（焊接技术方向）、建筑装饰、工程造价、工程测量、城市轨
道交通运营管理、城市轨道交通供电、电子电器应用与维修（电梯维修方向） 招生计划各50人

备 注 1.初中应历届毕业生或具有同等学历均可报名；前五学期在校就读，第六学期顶岗实习。2.运动
训练专业主要方向:体育舞蹈、足球特长生、对口升学等方向。3.服装设计与工艺、计算机网络技
术、计算机动漫与游戏制作、建筑工程施工专业为我校现代学徒制试点专业。4.毕业去向:推荐就
业、参加对口升学考试升本科院校、参加分类招生考试升大专院校。

类 别 高中后一年制 学制1年
对应普通中专专业 招生计划200人

备 注 1.高中毕业生或具有同等学历学生2.同一专业招生数达30人以上单独开班，不足30人插班就读。

备注：报考我校“3+2”高职层次的学生需参加2017年安徽省中考，并且达到安徽省划定的五年制高职录取分数线；

加强交流合作。与长三角合作，选派职教管
理人员和校长赴苏州等地挂职学习。国际合作，
依托合肥市中德教育合作示范基地平台，加强与
德国等先进制造业国家开展职业教育合作，充分
利用合肥市与境外签约的友好城市这个通道，与
德国下萨克森州签订职业教育合作框架协议，支
持职业院校深化国际合作，打造高水平国际化职
业院校。

近期，合肥市教育局牵头，加强与德国下萨克
森州职业院校的合作。以合肥职业技术学院、合
肥经贸旅游学校为主体，开展中德合作培养汽车
专业中德电动汽车维修高技能人才联合培养试
点。从2015年秋季开始，实行全市中职学生全免
费政策，同时，安排 500 万元，在中职学校设立市
级奖学金和励志奖学金。安排2000万奖补资金，
支持民办职业学校改善办学条件、提升办学质量。

近年来，在市委、市政府的领导下，合肥市坚持把
发展现代职业教育作为服务转型升级和创新发展的重
要节点和有力支撑，作为培养高技能人才的主渠道，坚
持创新发展，深化综合改革，出台政策措施，加大资金
投入，全市现代职业教育呈现良好发展态势。

目前，合肥市共有中等职业学校55所，初步形成
了以政府办学为主体，行业企业办学和社会力量相结
合的多元办学格局。 ▋曾梅/文

市委书记任第一组长
加强职业教育组织领导

合肥市委市政府积极加强组织领导，成立由合肥
市委书记任第一组长，合肥市长任组长的合肥市现代
职业教育改革与发展工作领导组。建立市、县两级职
业教育工作联席会议制度，高位推动职业教育发展。

加强政策支持。组建合肥市现代职业教育集团，
整合全市职业教育资源，构建“理事会-秘书处-校企
合作基地”三级运行管理机制，建立市级统筹、横向联
合、上下联动的运行机制。

加强投入保障。将中等职业教育纳入基本公共服
务体系和公共财政保障范围，严格落实地方教育附加
不低于 30%用于职业教育的政策，创新生均定额供给
方式，统筹人员经费定额和共用经费金额，将职业学校
学生均综合定额提高到10719元，从2015年秋季开始
实行全市中职学生全免学费政策，确保学校正常运转
和资金管理安全规范。

加强在督导评估。建立职业教育工作目标考核任
期工作责任制，把职业教育发展纳入县（市）区教育工
作考核和政府目标管理考核体系，定期发布县（市）区
职教工作督导报告。建立职业教育发展评价体系。

为进一步提升职业院校办学能力，合肥市实
施了职教重点建设项目。一是实施合肥职业技术
学院磨店校区项目，该项目占地面积446亩，建筑
面积约 24 万平方米，总投资约 14.8 亿元，目前各
项建设正在有序推进中，整个项目 2018 年完工，
并投入使用。二是实施黄璐师范学校改扩建项
目，该项目占地面积330亩，建筑面积约10.2万平
方米，总投资约 6.6 亿元，也已经完成了整体规
划。三是实施市职业教育公共实训基地项目，该
项目占地面积48亩，建筑面积约5万平方米，总投
资约 4.02 亿元，能提供 3800 个工作同时实训，预
计今年8月能投入使用。

整合提升中等职教资源，将市属职教中心、金
融、电子、旅游、物流五所职业学校整合为合肥市经
贸旅游学校。加强职教资源整合，合肥市财政安排
7500万元专项经费，推动县职业教育资源整合，各县

（市）安排配套资金上亿元，依托县级职教中心，加快
实施“一县一校、一县一品”整合发展目标任务。至
此，该市职业教育“3+5+N”发展的新格局基本形成。

产教融合，建立校企协同育人机制。组建合
肥市现代职业教育集团；构建“理事会-秘书处-校
企合作部”三级运行管理机制，启动12所职业院校
与11家企业围绕19个专业开展深度合作。

大力支持校企联合招生、合作培养、定向就业
的人才培养模式改革，在市职教集团内11所职业院
校与 24 家企业联合开展 18 个专业现代学徒制试
点。“双师型”教师队伍建设是深化职业教育综合改
革的核心。2015 年，设立专项资金 1000 万元，支
持合肥学院与企业共建高水平“双师型”教师培养
培训基地等。创新“双师型”教师培养模式，每年安
排300~500万元，支持职业院校教师进企业，开展
为期一个月的实践活动。

强化资源整合
全面提升职业教育办学水平

以职业教育为抓手
推进职业教育的国际化水平

合肥推进职业教育国际化水平
市委书记任领导组第一组长，大力推进职业教育


