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昨日，省人社厅公布了2012年全省

公共人力资源市场职业供求分析报

告。报告显示，我省去年人力资源市场

用人单位发布的岗位数量和求职者进

场的数量均出现下滑。

记者 祝亮

供岗和求职者数量均下滑

通过对全省人力资源市场职业供

求数据的统计和分析，2012年全省人力

资源市场共发布企业招聘数为115788

家（次）、需求人数为1948211人、求职

人数为1659279人，岗位空缺与求职人

数比率1.17，供求状况总体保持平稳。

全省人力资源市场职业供求主要

特点包括：企业发布数、岗位需求人数、

求职人数三项指标与去年同比均呈现

下降趋势，分别减少 14655 家（次）、

164151人和59396人；应届高校毕业生

求职人数增加，大专、大学文化程度供

求大幅下降；私营企业和个体经营企业

需求人数保持平稳增长；16～24岁年龄

组供求增加，技师、高级技师需求增加

求职减少。

餐饮服务员缺口最大

从2012年度需求排行职业来看，有

4个新职业进入年度需求排行榜，分别

是纺织针织印染工、机电产品装配工、

电子元件制造工（电子、有线、通讯）、体

力工人；其余6个职业与上一年度相同，

但总体缺工数量均有所减少，分别是餐

饮服务员（厨工）减少14008人、普通操

作工减少 11687 人、纺织缝纫工减少

18252人、市场营销（促销、推销）减少

13923 人、饭店旅游娱乐服务员减少

2170人、机械制造加工（车钳刨铣焊等）

减少17472人。

行政文员岗位“僧多粥少”

从2012年度求职职业排行来看，

有 2 个新职业进入年度求职排行榜，

分别是：社会服务人员（家政、物管、

家电维修等）、短期促销员；其余有 8

个职业与上一年度相同，职业需求和

求职人数之比互有增减，其中求职人

数同比增加的为：驾驶人员增加3041

人、财会人员（会计、出纳）增加 1512

人、文员（秘书、打字员）增加8433人、

营业员/收银员增加 21 人，合计增加

9966 人；求职人数同比减少的为：行

政办公人员（行政业务、人事劳资）减

少26958人、仓储人员（保管、储运）减

少 536 人、治安保卫人员减少 79 人、

各类部门负责人减少 469 人，合计减

少28042人。

合肥人社局
5场招聘会等您
开通求职热线0551—62633205

星报讯（记者 祝亮） 记者昨日从合肥市

人社局获悉，节后，合肥市将采取多项举措帮

助求职者就业。其中包括准备了5场招聘

会，以及开通求职热线0551—62633205等。

据介绍，为积极应对节后企业用工高

峰，热情帮助劳动者在肥就业，日前，合肥市

人社局公共就业中心出台六项举措搭建就

业服务平台，促进企业和劳动者对接。在公

共就业服务平台举办专场招聘会，春节后，

市及4县1市7区公共就业服务机构将高频

率、大范围、多内容地举办综合类大型公益

专场招聘会。

合肥市人力资源市场（庐江路130号，金

寨路与庐江路交口）将于20日（正月十一）、

21日（正月十二）、23日（正月十四）、27日

（正月十八）、28日（正月十九）的上午，举办5

场“春风行动”招聘会，欢迎求职者前往。

省工商联人力资源市场

500多家企业
8000多岗位招贤

星报讯（实习生 吴艾琳 记者 丁林） 记

者昨日从省工商联人力资源市场了解到，由该

市场举办的2013年春季系列大型人才招聘会

已于昨日开启，并将一直延续至3月16日。

据该市场主任徐庆松介绍，在招聘会期

间，省中小企业协会将组织联合各类中小会

员企业，通过市场的人才交流平台，帮助大中

专毕业生及各类务工人员搭建沟通桥梁。

参加本次招聘“盛会”的企业，不光是合

肥本地的，还有来自芜湖等多家外地企业。

据初步统计，此次春季招聘会将有省内

外约500余家民营及知名企业来揽才，共推

出各层次招聘岗位8000多个，涉及国际贸易

类、市场营销、机械设计制造类、电子工程类

等20类30多个专业。

本次招聘会地址在合肥市淮河路260号

（安徽省工商联人力资源市场），可乘4、5、14、

46、117、127、166、快1、快4、快5等路公交到

老市府广场下；乘121、129路到鼓楼桥下。

●2月16日～22日 精英汇·2013年春季

大型人才招聘周（2月20日 芜湖经开区新春

巡回招聘会、2月22日 中小企业专场人才招

聘会）

●2月26日 技工类人才大型招聘会

●3月1日 营销类人才大型招聘会

●3月3日 春季大中专毕业生大型人才

招聘会

●3月5日 技工类人才大型招聘会

●3 月 16 日 酒店、餐饮、旅游服务业人

才大型招聘会

企业需求大于求职的前十个职业

序号

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

职业

餐饮服务员（厨工）

普通操作工

纺织缝纫工

纺织针织印染工

市场营销（促销、推销）

饭店、旅游娱乐服务员

机电产品装配工

机械制造加工（车钳刨铣焊等）

电子元件制造工（电子、有线、通讯）

体力工人

缺口数

34704

28743

28493

26122

21998

18909

17932

12633

10819

9725

企业需求小于求职的前十个职业

序号

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

职业

行政办公人员（行政业务、人事劳资）

驾驶人员

财会人员（会计、出纳）

文员（秘书、打字员）

仓储人员（保管、储运）

营业员/收银员

各类部门负责人

治安保卫人员

社会服务人员（家政、物管、家电维修等）

短期促销员

缺口数

-15831

-12499

-12421

-11726

-9728

-8403

-4892

-4671

-3664

-3429

省人社厅发布2012年人力资源市场供求报告

供岗和求职者数量出现双下滑

这些招聘会
总有一场适合你

5000元月薪招餐饮服务员
新春合肥首场大型招聘会略显冷清

昨日，是2013年春节

后的首个工作日，合肥市

各人才市场的招聘活动

也都纷纷展开。在合肥

市体育馆，举办了该市节

后首场大型招聘会。记

者在现场采访时了解到，

餐饮行业的服务员成为

节后用人单位“争夺”的

焦点，有的单位甚至不惜

开出5000元的月薪。

记者 祝亮 文/图

现场：
节后首场招聘会略显冷清

昨日的招聘会并未出现人气爆棚的

场面，甚至比往常的招聘会还略显冷清。

记者在现场看到，上百家用人单位

提供了约2000多个工作岗位，用人单

位多以民营企业为主。岗位虽不少，但

求职者数量并不多，据记者目测，同时

（在上午 10 点左右）进场应聘的求职者

人数不到百人。10：30左右，就有个别

用人单位因招聘“遇冷”开始陆续撤

柜。据介绍，由于刚上班，很多用人单

位还未进入工作正轨。

焦点：
酒楼给服务员开5000元月薪

要说到节后用人单位的招聘重点，

非餐饮行业的服务员莫属。在招聘会

现场，同庆楼的招聘展台前被多位求职

者包围着，一位负责人力资源的洪姓工

作人员告诉记者，合肥市餐饮行业确实

存在服务员难招的现象，不过对于大一

点的企业来说，相对要好一些。

“以我们单位为例，服务员都是包

吃包住，并享受底薪+提成的薪资待

遇。月薪最高的服务员可以拿到近

5000元。”

现象：
快餐企业称此时为招人噩梦期

相比同庆楼招聘展台的“热”，同为

餐饮行业的王仁和米线招聘展台则显

得较为冷清。在记者采访过程中，一位

前来问询的求职者都没有。

该单位负责招聘的小范显得着急

而又无奈。“每年的春节前后，是服务员

最难招的时期。由于我们属于快餐类

企业，服务员工作强度大，薪资待遇不

高，人员流动性大，这些都成为制约我

们招人的因素。一个春节过下来，每个

门店都会出现2~3个用工缺口。”


