
如果在中国所有的城市中论幸福排名，咱安徽的城市能排到第几？8月19日，

央视财经频道在拉萨举办“2012幸福城市市长论坛”，论坛期间发布的数据显示，在

“十大幸福之城”中，合肥仅次于拉萨、太原，位居第三位。
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记者从省公务员局了解到，本次计划遴选

主任科员及以下职位公务员（工作人员）83

名。遴选单位包括：省直机关工委、省检察院、

省致公党、省共青团、省侨联、省政府参事室、

省发改委、省科技厅、省国防科办、省司法厅、

省监狱管理局、省劳教管理局、省人社厅、省住

建厅、省农委、省卫生厅、省审计厅、省国资委、

省地税局、省旅游局、省粮食局、省药监局、省

委党校、省食品监督所、省知识产权局、省劳动

人事仲裁院、省行政学院、国防工会安徽省工

委等28家。具体职位表可查阅：安徽先锋网

（www.ahxf.gov.cn）、安徽省人力资源和社会

保障网（www.ah.hrss.gov.cn）、安徽省人事考

试网（www.apta.gov.cn）。

28家省直单位联手遴选83人

省直机关遴选83名公务员
8月31日启动报名，报考者年龄不超过35岁

根据调查，幸福感排名前十的省

会城市（十大幸福之城）是拉萨、太原、

合肥、天津、长沙、呼和浩特、石家庄、

济南、银川和重庆。

据了解，本次调查涉及全国104个

城市300个县的10万户家庭，围绕“居

民幸福感”等核心话题开展了为期一

年的调查。

在统计结果中，影响百姓幸福感

的首要因素仍然是收入水平，排在稍

后几位的依次是健康状况、婚姻或感

情生活状况、社会保障、人际关系、道

德风气、事业成就感、环境卫生、自身

性格等。

记者发现，中西部地区居民的幸

福感高于东部。北京大学国家发展研

究所副院长胡大源在论坛上介绍，

GDP不是衡量老百姓幸福感唯一“尺

子”，“当人均GDP超过3.7万元后，收

入对幸福感的提高作用就逐渐减弱。”

排名：“十大幸福之城”合肥排第三

“这个店已经开了10余年了，每天

就打理这个小地方，生活不算太累。”

合肥一家烟酒店店主赵先生，言语之

间透露着对现在生活状况的满足：“家

庭和气就是幸福。”

吴女士是一位土生土长的合肥

人，她感慨现在房价上涨给生活带来

了不少压力，交通造成空气质量不是

太好。“不过总体感觉还是挺幸福的。”

市中心一家医院门口，从老家来

合肥疗养的李大爷已经在合肥生活了

一个多月，“交通比较方便，环境也还

好，是个宜居的城市。”

“没想到我一个不小心就生活在

最具幸福感的城市了，我是被幸福了

吗？”一位市民发出这样的疑问，与他

一样的网民也还有不少。

昨日，省城某论坛一网友发帖，参

与投票的网友可以有三项选择：幸福，

在合肥生活很轻松；不幸福，生活压力

太大了；没房没车没老婆的飘过。记

者看到，截止到昨日18：30，有78.43%

的网友都认为在合肥生活得并不幸

福，因为生活压力太大。

调查：部分市民感觉“幸福”，众多网友认为“不幸福”

“这个调查是不是科学？怎么调

查的？都有哪些指标？”安徽大学社会

与政治学院副院长、教授范和生在听

到幸福感排名时,抛出一连串问题。

合肥在“十大幸福之城”中排名第

三，范和生分析，这可能与合肥处于快

速发展的通道有关系，“合肥近年来发

展比较快，老百姓对合肥的期望值高，

觉得幸福也不奇怪。”

“就拿北京、上海来说，老百姓对城

市的期望目标已经实现，他们的欲望开

始下降，幸福感就不会那么高。”范和生

表示，当一个城市处于发展之中，给老

百姓的感觉是前景好；如果一个城市

到了饱和程度，市民感觉到拥挤，即使

生活条件再好，也不会觉得幸福。

范和生认为，幸福感不能仅是市

民的主观感受，还应该考虑客观因素，

如收入、环境、适宜度等.“类似的排名

经常看到，这只能做个参考。”

专家：幸福感考评得拉进“客观标准”

生活在合肥，你幸福吗？
“十大幸福之城”合肥排第三
专家称类似排名只能做参考

昨日，省委组织部、省人社厅、省公务员局发布安徽省省直机关2012年公开遴选公务员

（工作人员）公告。根据公告内容，今年省直机关将公开遴选83名公务员，报名将于8月31日

开始。

遴选对象为：市级及以下实施公务员法

机关中已进行登记备案，现在编在岗的科级

及以下公务员（参照公务员法管理群团机关

工作人员）。参照公务员法管理事业单位的

职位，遴选对象范围可放宽至市级及以下，参

照公务员法管理事业单位已登记备案且在编

在岗的科级及以下工作人员。中央机关设在

市级及以下地方的单位（包括垂直单位、派出

单位等）符合上述条件的也可报考。

报考人员应具备的资格条件包括：根据

遴选机构性质，两年以上市级及以下机关公

务员岗位或参照公务员法管理单位工作人员

工作经历（计算时间截至 2012 年 10 月 31

日）；近两年年度考核为称职以上等次；年龄

不超过35周岁（1976年8月31日之后出生），

特殊急需专业人才可放宽至40周岁（1971年

8月31日之后出生）。

有尚在试用期内；受党纪政纪处分期间

或者未满影响期限；涉嫌违法违纪，正在接受

有关部门审查等情形之一的，不得报考。

报考者年龄原则上不超过35岁

据悉，本次遴选采取网络报名方式，报

名网站为安徽省人事考试网，提交报名申请

时间为 2012 年 8月 31 日 9：00至 9月 2日

16：00。

遴选采用报考者个人申请、组织推荐的

方式进行。各遴选部门按照规定的报考条

件和职位具体要求，对报考人员的资格进行

审查。资格审查在安徽省人事考试网上进

行，初审时间为8月 31日 9：00至 9月 5日

16：00。

通过资格审查的报考人员应进行网上报

名确认。完成报名确认后，报考人员应于9

月19日至9月21日从安徽省人事考试网自

行下载打印准考证。

8月31日起接受网络报名

笔试由省公务员主管部门统一组织实

施。笔试主要测试报考者的政策理论水平、

分析和解决实际问题的能力、文字表达能力

等综合素质，满分为 100 分。笔试时间为

2012年9月23日上午8：30～11：30，考试地

点统一设在合肥市。报考者需持与报名时相

同的有效身份证件和准考证参加笔试。

2012年10月15日9：00以后，报考者可登录

安徽省人事考试网查询笔试成绩。

面试和加试在省公务员主管部门指导

下，由各遴选部门自行组织。报考者可于

2012年10月20日8：00以后登录安徽先锋

网、安徽省人力资源和社会保障厅网、安徽省

人事考试网查看面试公告。

9月23日统一举行笔试

记者 祝亮
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