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招聘：交钱就能上班
上班：再拉新人交钱
本报昨日报道的这家公司换了“马甲”继续老勾当
此类行为属于违法，相关部门多次打击但收效甚微

昨日，本报刊载一篇名为《不考核，先缴费！是招工还是“敛财”》的报道，讲

述了一位市民在合肥环宇物流公司，未上岗先交钱的应聘经历。昨日，一位姓段

的知情人也联系到了本报记者，爆料了报道中提到的这家环宇物流公司，利用招

聘之名，诈骗应聘者钱财的具体内幕。对此，本报记者做了暗访。 本报记者

9月16日上午，记者接到了一名段姓

男子打来的电话，该男子介绍，他曾在这

家公司工作过。这家公司其实根本是一

家空壳公司，是一些人以招聘员工为由，

诈骗应聘者钱财的场所。

段先生说，他待了一段时间后，发现

了其中的猫腻。首先是招聘时，根本没有

进行任何技能测试，只是要求缴纳125元

的体检费，然后到指定的医院进行体检，

之后再缴纳300元的押金，就可以正式开

始工作。

其次，公司给段先生分配的职业是接

待人员，却没有指派给他任何工作。而招

聘时所许诺的1400元工资，其中还有个附

加条件就是要完成一定的业绩。而所谓

的业绩，就是帮助公司挨家挨户地发招聘

广告，拉一些新的招聘者入伙，而每个应

聘者都要缴纳425元的费用。发现了这一

点，段先生认定该公司带有诈骗性质，于

是选择主动离开，但公司却以违约为由，

拒绝退还段先生所缴纳的押金。

知情人爆料：空壳公司利用招聘诈骗钱财

9 月 16 日下午，记者按照段先生的

指引，来到了位于宿州路国轩大厦23楼

5 室的这家公司的招聘点。记者发现，

这只是一个 40 平方米左右的小房间。

在墙壁上，记者发现公司的名字已经变

成了绩高公司。听说记者想应聘接待

人员，一位工作人员热情地接待了记

者。

公司人员：好的，请先缴纳 125元的

体检费用，然后到红十字同济医院进行

体检，将体检单及身份证复印件提供给

我们，就可以开始工作了。

在该公司的就业合同上，记者看到，

虽然注明了每月工资 1400元，但要完成

每月6000元的业绩。

记者：这个业绩是什么意思？

公司人员：跟你打个比方吧，我今天

接待你，你不是要交125元的体检费吗。

等你签订合同的时候，还要再交300元的

保证金，无论应聘什么职业，都需要缴纳

这425元的费用。这些费用都算为接待

员的业绩，你以后的工作，就跟我今天接

待你一样，接待新的应聘者。

记者：就是我需要不停地拉新人进

来，然后让他们交钱，我拿提成是吗？

公司人员：是的，你拉的人越多，拿

的钱就越多。

记者：你们以前是不是叫环宇物流

公司？现在为什么改名叫绩高了呢？

负责接待的人员立刻变了脸色，随

即谨慎地盯着记者观察了半天。

公司人员：环宇是环宇，绩高是绩

高。我们都属于一个集团，但是我们和

他们不是一家，你要是找环宇，那你走错

地方了，请你现在离开吧。

随即记者被赶出了该接待点。

记者调查：所谓工作就是拉新应聘者入伙

法律援助中心的任律师介绍，像记

者所说的这种情况，肯定是属于违法行

为。劳动法明确规定，在招募劳动者

时，不能以任何理由收取任何费用。像

记者所反映的情况，应该是属于借招聘

为由，骗取应聘者钱财的行为，应该是

属于诈骗。

据庐阳区劳动监察大队介绍，类似

举报他们接到过多次，并且也集中整治

过，但始终收效甚微。因为这些公司大

多是在工商局通过正规手续注册的，他

们只能勒令其整改，并没有权利予以取

缔。而且每次他们前往整治后，这些公

司就会换一个地方重新开始招工。

据合肥市工商局工作人员介绍，只

要申请营业执照的人符合申请的标准，

依照法律他们就必须予以注册。如果换

一个人来注册，依照法律，他们也必须予

以办理。“现阶段，也只有通过媒体宣传

的方式，让应聘者提高警惕，避免上当。”

这位工作人员无奈地对记者说道。

法律援助中心：

此行为属于违法
劳动监察部门：

多次打击收效甚微
工商局：

尚无法律禁止注册


